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A. KONDISI UMUM PERSEROAN

Pemegang Saham dan Kuasa Pemegang Saham yang
terhormat, perkenankan kami untuk menyampaikan
sekilas mengenai kondisi umum Perseroan tahun 2024.
Kondisi ekonomi global tahun 2024 mengalami
pertumbuhan yang stabil namun moderat. Indikator
makroe konomi menunjukkan tanda — tanda stabilisasi
inflasi dan

dengan cenderung menurun

yang
pertumbuhan ekonomi moderat. Pertumbuhan yang
moderat ini dipengaruhi oleh beberapa tantangan
seperti kondisi geopolitik yang masih belum kondusif dan
cenderung semakin terfragmentasi, sehingga kebijakan
proteksionisme meningkat dan terjadi stagnasi di bidang
perdagangan dunia yang menghambat pertumbuhan
ekonomi global. Selain itu banyak negara maju juga
mengalami tantangan struktural, dimana mengalami
dan produktivitas menurun.

phase penuaan populasi

Ditengah dinamika tersebut, Indonesia  berhasil

menunjukkan ketahanan ekonominya dengan

pertumbuhan yang stabil di angka 5,03% dan angka

inflasi tahunan 1,57%.

Seiring dengan kondisi ekonomi yang cukup kondusif,
Perseroan berhasil membukukan kinerja solid di tahun
2024 vyang didorong oleh pertumbuhan volume

penjualan, ekspansi pasar domestik  maupun

internasional, inovasi produk, efisiensi operasional
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A. GENERAL CONDITIONS OF THE COMPANY
Respected shareholders and proxies, allow us to share a

glimpse of the Company’s general condition in 2024.

The global economy in 2024 experienced stable yet
moderate growth. Macroeconomic indicators showed
signs of stabilization, with inflation trending downward
and moderate economic growth. This moderate growth
was influenced by several challenges, including
geopolitical conditions that remain unfavorable and
increasingly fragmented. This has led to a rise in
protectionist policies and stagnation in global trade ,
which have hindered global economic growth.
Furthermore, many developed countries face structural
challenges, such as aging populations and declining
productivity. = Amid  these dynamics, Indonesia
demonstrated economic resilience with stable growth of

5.03% and inflation rate of 1.57% Year-on-Year.

Amid a relatively favorable economic environment, the
Company successfully delivered solid performance in
2024. This achievement was driven by an increase in sales

volume, market expansion both domestically and

internationally, product innovation, sustainable



berkelanjutan, serta inisiatif strategis pada aspek
pemasaran untuk meningkatkan brand awareness dan
menciptakan permintaan yang lebih besar terhadap

produk kami.

Perseroan mencatat total penjualan bersih sebesar
Rp3,92 triliun, meningkat 10% dibandingkan pencapaian
pada tahun 2023. Peningkatan ini ditopang oleh kinerja
yang kuat di seluruh segmen dengan pertumbuhan
segmen Herbal & Suplemen +6% YoY, Makanan &
Minuman +18% YoY, serta Farmasi +10% YoY.
Selanjutnya, pertumbuhan penjualan internasional terus
menunjukkan tren positif dengan kontribusi penjualan
bersih sebesar 7% pada tahun 2024 dan bertumbuh 36%

dibandingkan tahun 2023.

Efisiensi operasional yang dijalankan oleh Perseroan dan
peningkatan volume penjualan menghasilkan lonjakan
signifikan dengan marjin laba bruto yang meningkat
menjadi 59%, laba operasi yang melonjak 24% menjadi
Rp1,47 triliun, laba bersih yang melonjak 23% menjadi

Rp1,17 triliun dan marjin laba bersih sebesar 30%.

Pencapaian yang sangat baik dalam finansial juga

ditopang oleh pencapaian Perseroan di bidang

keberlanjutan dan ESG (Environment, Social and
Governance) yang membawa Perseroan mendapat
beberapa penganugerahan, diantaranya: PROPER Emas
untuk kelima kalinya dari Kementerian Lingkungan
Hidup, SNI Award peringkat Perak dari Badan
Standarisasi Nasional, Lestari Award 2024 kategori

Efisiensi Energi dari KG Media.

operational efficiency, and strategic marketing initiatives
to enhance brand awareness and create greater demand

for our products.

The Company recorded total net sales of IDR3.92 trillion,
an increase of 10% compared to 2023. This growth was
supported by strong performance across all segments,
with the Herbal & Supplements segment growing by 6%
YoY, the Food & Beverages segment growing by 18% YoY,
and the Pharmaceutical segment growing by 10% YoY.
Furthermore, the international sales continued to show
positive trend, contributing to 7% of net sales and growing

by 36% compared to 2023.

The Company’s operational efficiency and increase of
sales volume resulted in a significant boost in profitability,
with the gross profit margin increasing to 59%. Operating
profit surged by 24% to IDR1.47 trillion, net profit rose by
23% to IDR1.17 trillion, and the net profit margin reached
30%.

The Company’s outstanding financial performance was
also supported by its achievements in sustainability and
ESG (Environment, Social and Governance) initiatives.
These efforts earned the Company several prestigious
awards, including the Gold Proper Award for the fifth time
from the Ministry of Environment, the Silver rank of SNI
Award from the National Standardization Agency, and the
Lestari Award 2024 in the Energy Efficiency category from
KG Media.



Demikian kami sampaikan, sekilas tentang kondisiumum Thus, we convey a glimpse of the Company’s general
Perseroan di tahun 2024. Kami bertekad untuk condition in 2024. We are committed to maintaining our
mempertahankan pencapaian yang baik kedepannya excellent achievements in the future by upholding
dengan menjunjung tinggi integritas, etika bisnis yang integrity, practicing sound business ethics, prioritizing the
baik, mengedepankan kualitas terbaik bagi konsumen highest quality for our consumers and maintaining
dan menjaga komitmen terhadap pemegang saham commitment to our shareholders.

kami.

B. PENJELASAN SETIAP MATA ACARA RAPAT UMUM B. EXPLANATION OF THE ANNUAL GENERAL MEETING

PEMEGANG SAHAM TAHUNAN

MATA ACARAI

Persetujuan Laporan Tahunan dan Pengesahan
Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun buku yang
berakhir pada tanggal 31 Desember 2024, sekaligus
pemberian pelunasan dan pembebasan tanggung
jawab sepenuhnya (acquit et de charge) kepada
Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan atas
tindakan pengurusan dan pengawasan yang telah

dijalankan selama Tahun Buku 2024;
Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (a) dan ayat 11 Anggaran Dasar
Perseroan juncto Pasal 69 Undang-Undang Nomor 40

tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas.

OF SHAREHOLDERS AGENDA

AGENDA |

Approval of the Annual Report and Ratification of the
Company's Financial Statements for the financial year
ended on 31 December 2024, and also the full
discharge and release (acquit et de charge) of the
Board of Directors and the Board of Commissioners of
the Company for the managed actions and supervision

carried out during Financial Year 2024,

Explanation :

This Agenda is to comply with the provisions of Article
11 paragraph 9 (a) and paragraph 11 of the Company's
Articles of Association in conjunction with Article 69 of
Law Number 40 of 2007 concerning Limited Liability

Companies



Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan Perseroan
Tahun Buku 31 Desember 2024 sudah diupload dan

dapat diakses pada web Perseroan.

MATA ACARA I

Persetujuan untuk menunjuk Akuntan Publik
Independen yang akan mengaudit pembukuan
Perseroan untuk tahun buku yang akan berakhir pada
tanggal 31 Desember 2025 dengan
mempertimbangkan usulan dari Dewan Komisaris

dan penetapan honorarium Akuntan Publik

Independen tersebut serta persyaratan lain
penunjukannya;
Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (c) dan ayat 10 Anggaran Dasar
Perseroan juncto pasal 59 POJK No.15/P0OJK.04/2020
tentang Rencana dan Penyelenggaraan Rapat Umum

Pemegang Saham Perusahaan Terbuka

MATA ACARA il
Penetapan penggunaan laba bersih Perseroan untuk

tahun buku 2024,

Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 11 ayat 9 (b) Anggaran Dasar Perseroan juncto
Pasal 71 Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007

tentang Perseroan Terbatas.

The Company's Annual Report and Financial
Statements for the Fiscal Year 31 December 2024
have been uploaded and can be accessed on the

Company's website.

AGENDAIII

Approval to appoint an Independent Public
Accountant to audit the Company financial statement
for the financial year ended on 31 December 2025
taking into account the proposals of the Board of
Commissioners and the determination of the
honorarium of the Independent Public Accountant as

well as other terms of appointment;

Explanation :

This Agenda is to comply with the provisions of Article
11 paragraph 9 (c) and paragraph 10 of the Company's
Articles of Association in conjunction with Article 59
POJK No.15/POJK.04/2020 concerning Plans and
Implementation of General Meeting of Shareholders of

Public Companies

AGENDA il
Determination on the appropriation of the Company's

net profit for the 2024 financial year;

Explanation :

This agenda item is to comply with the provisions of
Article 11 paragraph 9 (b) of the Company's Articles of
Association in conjunction with Article 71 of Law
Number 40 of 2007 concerning Limited Liability

Companies.



MATA ACARA IV

Penetapan gaji atau honorarium dan tunjangan lain
bagi anggota Dewan Komisaris serta pemberian
wewenang kepada Dewan Komisaris Perseroan

untuk menetapkan gaji dan tunjangan Direksi;

Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi ketentuan
Pasal 18 ayat 12 Anggaran Dasar Perseroan juncto
Pasal 113 Undang-Undang Nomor 40 tahun 2007
tentang Perseroan Terbatas dan Pasal 15 ayat 14
Anggaran Dasar Perseroan juncto Pasal 96 Undang-
Undang Nomor 40 tahun 2007 tentang Perseroan

Terbatas.

MATA ACARA 'V

A. Persetujuan untuk memberhentikan dengan
hormat anggota Direksi dan anggota Dewan
Komisaris karena berakhirnya masa jabatan yang
bersangkutan serta mengangkat kembali

anggota Direksi dan anggota Dewan Komisaris

untuk masa jabatan berikutnya.

Penjelasan :

Mata Acara ini adalah untuk memenubhi
ketentuan Pasal 15 ayat 8 Anggaran Dasar
Perseroan dan Pasal 18 ayat 8 Anggaran Dasar

Perseroan.

AGENDA IV

Determination of salary or honorarium and other
allowances for members of the Board of
Commissioners and granting authority to the Board of
Commissioners of the Company to determine the
salaries and allowances of the Board of Directors;

Explanation :

This agenda item is to comply with the provisions of
Article 18 paragraph 12 of the Company's Articles of
Association in conjunction with Article 113 of Law
Number 40 of 2007 concerning Limited Liability
Companies and Article 15 paragraph 14 of the
Company's Articles of Association in conjunction with
Article 96 of Law Number 40 of 2007 concerning

Limited Liability Companies.

AGENDA V

A. Approval for the respectful termination of the
tenure of members of the Board of Directors and
the Board of Commissioners due to the completion

subsequent

of their term, and their

reappointment.

Explanation :

This agenda item is to comply with the provisions
of ‘Article 15 paragraph 8 of the Company's
Articles of Association and Article 18 paragraph 8

of the Company's Articles of Association.



B. Persetujuan Perubahan Susunan Pengurus B. Approval of Changes in the Composition of the

Perseroan Company's Management

Penjelasan : Explanation :

Mata Acara ini adalah untuk memenuhi This agenda item is to comply with the provisions
ketentuan Pasal 15 Anggaran Dasar Perseroan of Article 15 of the Company's Articles of
juncto Pasal 4 POJK No.33/POJK.04/2014 Association in conjunction with Article 4 of POJK
Tentang Direksi dan Dewan Komisaris Emiten No. 33/P0OJK.04/2014 concerning the Board of
atau Perusahaan Publik, sehubungan dengan Directors and Board of Commissioners of Issuers or
rencana penambahan susunan anggota Direksi Public Companies, in connection with the plan to
Perseroan. increase the composition of the Company's Board

of Directors.
Adapun usulan calon Direktur Perseroan adalah The proposed candidate for Director of the
Ibu Maria Reviani (riwayat hidup terlampir). Company is Mrs. Maria Reviani (curriculum vitae

attached).



